VOLKSWAGEN

GROUP SERVICES

Munkahelyi Egészségvédelmi Politika

Tarsasagunk, a Volkswagen Group Services Kft. vezetGségének meggy6z6dése, hogy a munkavallaldk biztonsaga
és egészségének védelme alapvet6en fontos a vallalat eredményes m(ikodése szempontjabal.

Valljuk, hogy az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés az alkalmazas alapfeltétele, hogy
minden veszélyeztetettség ésszer(i keretek kozott tarthatd, és minden munkabaleset és foglalkozasi
megbetegedés megel6zhetd.

Fentiek alapjan a Volkswagen Group Services Kft. vezetdsége kinyilvanitja elkotelezettségét arra vonatkozdan,
hogy minden munkavallaléja részére egészséges kdrnyezetben biztonsagos munkavégzési feltételeket teremt. Az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzést a vezetbk elsédleges felelsségének tekintjiik.

A munkavallaldk egészségének és testi épségének megdvasara és a munkabiztonsdg magasabb szintjének elérése
érdekében, a leirtakkal 6sszhangban célunk az, hogy:

= Bevezetjik és mikodtetjik az MSZ ISO 45001:2018 szabvany szerinti ,,Munkahelyi Egészségvédelmi és
Biztonsagi Iranyitasi Rendszert” (MEBIR), melynek miikodését és hatékonysagat folyamatosan
ellenérizziik, mérjuk, értékeljuk és fejlesztjik.

=  Megfogalmazzuk, és nyilvdnossagra hozzuk a folyamatos fejlédés biztositasa érdekében kitlizott MEB
célokat, és gondoskodunk arrél, hogy a célok és programok megvaldsitdsahoz sziikséges eréforrasok
rendelkezésre alljanak.

=  Tevékenységlink mdszaki korilményeinek folyamatos fejlesztésével, a munkavédelmi jogszabalyok
betartasaval MEB teljesitményiinket folyamatosan javitjuk.

= OQOlyan interaktiv kommunikaciét valdsitunk meg, amely biztositja az informaciéaramlast a kiilonb6z6
szervezeti szintek kozott. Ez biztositja, hogy a politikdban foglaltakat a szervezet minden szintjén
megértsék, megvaldsitsak és fenntartsak.

= SzerzGdéses partnereinktdl, alvallalkozdinktdl, beszallitdinktdl elvarjuk, hogy MEBIR politikank céljait és
elveit elfogadjak, és tevékenységiiket ennek figyelembevételével végezzék.

= Vallaljuk, hogy naprakészen kovetjik a jogszabalyi kérnyezet véltozasait, biztositjuk azok teljesitését és
figyelemmel kisérjiik a magyar és az Eurdpai Unid kovetelményeit, hogy Tarsasagunk a munkahelyi
egészségvédelmi és biztonsagi elGirasoknak teljes mértékben megfeleljen.

A Volkswagen Group Services Kft. jelen politika megvaldsitasa érdekében vallalja az el6irasainak megfeleld,
dokumentalt mikodtetést és rendszeres fellilvizsgalatot. A MEBIR — Rendszeriinket az MSZ 1SO 45001:2018
szabvanyban elGirt kovetelmények figyelembevételével alakitjuk ki, Ugy, hogy a munkahelyi egészségvédelem és
biztonsag ligyének minél jobban megfelelhessiink.

Gy6r, 2023.04.11.
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