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A Volkswagen Group Services Kft. Kornyezeti politikaja

A Volkswagen Group Services Kft. személygépjarmii futdmdi-alkatrészek
Gsszeszereleési tevékenységeiben elsédleges célkitlizése az optimalis nyereségszint
mellett kifogastalan kérnyezeti teljesitménnyel megvaldsulé termék-eldallitassal a
megfelelési kotelezettség folyamatos biztositdsa. Mindezen tevékenységei soran a
felmertld kockazatok, fenyegetések, lehetéségek valamint az életciklus-szemlélet
figyelembevételével kiemelt szempontként kezeli a kdrnyezet allagmegovasat és a
kérnyezetszennyezés elkeriilését.

Ennek érdekében:

A

Koérnyezeti teljesitményét folyamatosan fejleszti az elérheté legjobb technika,
technoldgia alkalmazasaval.

A megrendelbkkel és az érdekelt felekkel folytatott szervezeten beliili, valamint a
szallitokkal (alvallalkozokkal) valé kommunikacié soran biztositja, hogy a
kérnyezetvédelmi elvarasok a partnerek szamara hozzaférhetéek, egyértelmiiek
és megvaldsithatéak legyenek.

Az erbforrdsok hatékony felhasznalasa mellett tarsasagunk vezetésége és
minden munkavallaléja elkételezetten gondoskodik a kérnyezetszennyezés és a
szllkségtelen energiahordozo-felhasznalas megel6zésérél.

A termék-eléallitas soran annak minden fazisdban a szerzédésben,
megrendelésben vallalt megfelelési kételezettség (kdvetelmények, jogszabalyi
kovetelmények, vonatkozé szabvany eldirasok és az érdekelt felektél elfogadott
egyéb kornyezeti teljesitmény elvarasok) maradéktalan betartasa és partnerei
altali betartatasa vezérli.

Folyamatosan figyelmet fordit a munkatarsak korszer(i szakmai és
kornyezetvédelmi ismeretek elsajatitasara, alkalmazasara, teret engedve az
Onképzésnek is.

A kornyezeti teljesitményre jelentdés hatassal bird tevékenységeket iranyito,
végzd és ellendrzé személyek felelésségét, hataskorét és kolcsénds kapcesolatat
ugy szabdlyozza, hogy annak eredménye a kornyezeti politikaban kinyilvanitott
atfogo kornyezeti célok maradéktalan teljesitésének biztositéka legyen.

A vallalat a sajat mikddési és annak jogszabalyi kornyezetének alapjan
azonositott  kdrnyezeti tényezbihez, jelentés kornyezeti hatasaihoz -
meghatarozott és kinyilvanitott kérnyezeti politikdhoz kapcsolédé konkrét
kornyezeti céljait a vezet&ségi atvizsgalasok soran eléirja, illetve teljesilésiiket
folyamatosan értékeli, a megrendeldk, illetve érdekelt felek elvarasainak
megfeleléen aktualizalja, kilén hangsulyt fektetve az esetlegesen felmeriilé
kockazatok, fenyegetések, Iehetéségek valamint az életciklus-szemiélet
figyelembevételével.

folyamatokra vonatkozé konkrét jelentés hatasu kornyezeti tényezékhoz

kapcsolodo kornyezeti célkitlizéseket a vezetéség a megrendeldk és az érdekelt
felek elvardsainak megfeleléen — a jogi és egyéb eldirasok teliesitése mellett -
maodositja, aktualizalja.
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A vallalat a kornyezeti céljainak megvalésitasahoz elvarja szallitéi (alvallalkozdi,
beszallitdi) azonosulasat, elkbtelezettségét is.

A Volkswagen Group Services Kft.-nél a kérnyezeti teljesitményért viselt felelésség
nem Korlatozédik a vezetésre. Minden munkatars felelés sajat munkaja koérnyezeti
teljesitmenyéeért, a kérnyezetkdzpontu iranyitasi rendszer el6irasainak betartasaért,
valamint a rendszer folyamatos fejlesztéséért.

A koérnyezeti politika minimumszintje a vonatkozé jogszabalyi, illetve szabvanyokbdl
szarmazd szakmai kotelezettségek betartdsa, melyekre mint alapra raépil a
megrendel6ktél és az érdekelt felektdl kozvetlentl kapott, vagy kért véleményekbdl
szarmazo realis igények kielégitésének szandéka.

Mindezek megvaldsithatatlanok a vezetés és valamennyi munkavallalé
elkételezettsége nélkil. Ezért a tarsasag fels6 vezetése kinyilvanitja, hogy teljes
mértékben elkdtelezett a koérnyezetkdzpontd iranyitasi rendszer folyamatos
mukoédtetese és fejlesztése irant, a kockazat alapu gondolkodas beintegralasaval a
vallalat életébe. Mindent megtesz, hogy a munkavallalék cég iranti elkételezettsége
magaban foglalja a kérnyezetkdzpontl iranyitasi rendszer iranti elkotelezettséget,
melynek érdekében a vezetés a munkavallalok megfelelé képzésérdl és
motivalasardl gondoskodik.

A vezetés biztositja, hogy ennek érvényesitése megfeleld, vallalaton beldli
tamogatast és 6sztdnzést kapjon, valamint kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a
megfeleld vezetdi és adminisztrativ ellenérzések miikodjenek.

A koérnyezetvedelem terliletén a vezetés a kovetkez6k érvényre juttatasat tartja
kiemelten fontosnak:

e Legyenek egyérteimliek a dontési és felelésségi jogkorok.

o Legyen a termék-eléallitasi-, és az azt tamogat6é valamennyi munkafolyamatnak
régzitett, szabalyozott rendje.

e Javuljon a kdrnyezeti teljesitmény a munkafolyamatok kontrollalasaval.

o Folyamatosan épulienek be a termék-elballitasi folyamatba a megrendeldi
vélemények, valamint a vizsgalatokbdl, ellenérzésekbdl szarmazo tapasztalatok.

o Kerlljenek értékelésre szallitdk teljesitései, szabalyozottak legyenek a
beszerzések, torekedni kell a beszallitdk koérnyezetiranyitasi rendszerrel
szembeni elkételezettségének novelésére.

e Jusson kiemelkedd szerephez a megrendeldi kapcsolatok &apolasa, a
tajékoztatasi tevékenység és a bizalomépités.

o Kapjon még nagyobb teret a folyamatos képzés és 6nképzés.

A Volkswagen Group Services Kft. mint kdrnyezethasznald is, folyamatosan arra
térekszik, hogy a megfelel6 technologiak alkalmazasaval és betartasaval a
tevekenységébdl szarmazd kornyezetterhelést a lehetd legkisebb mérték(ire
csb6kkentse, illetve megel6zze a kdrnyezetszennyezést.

Ennek érdekében a vezetés biztositja, hogy a munka és technolégiai folyamatok a
célhoz legyenek rendelve, és a vezetdi illetve adminisztrativ ellenérzések
mikdédjenek, valamint visszacsatolassal ez a politika fennmaradjon, teljesiljon és a
vallalat a kdrnyezeti jellemzéket illetéen az altalanos javulas felé haladjon.

A kornyezeti célok elérése érdekében a vezetés a kovetkezdkre kiemelt figyelmet
fordit:
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A tarsasag minden szintién er6siteni kell az elkotelezettséget, és a
felel6sségérzetet a kérnyezetszennyezés megelézését illetéen.

Biztositani kell a koérnyezeti érdekeket szolgaldé egyuttmiikédést az érdekelt
felekkel (hatésagokkal, ©nkormanyzatokkal, tarsadalmi szervezetekkel,
megrendelékkel, lakossaggal, stb.).

Minden bevezetés elétt allo Uj tevékenységlink kérnyezetre gyakorolt hatasat fel
kell mérni az esetlegesen felmerlild kockazatok, fenyegetések, lehetéségek
valamint az életciklus-szemlélet figyelembevételével.

A tarsasag keresi a lehet6ségeket a termék-el6éallitas soran keletkezé termelési-,
csomagolasi és segédanyag hulladék kezelési technolégiak folyamatos
javitasara, mind szélesebb korl szelektiv gylijtésére és minél magasabb szintd
Ujrahasznositaséara, hogy azok hatasa a kérnyezetet ne terhelje.

Telephelylnkén a termék-eldallitasi tevékenységiinket érintéen munkat végzé
alvallalkozoktol el kell varni, hogy a kérnyezeti tényezdket illetéen tarsasagunk
belsé szabalyait alkalmazzak.

Gondoskodni kell a vallalkozas egyéb tevékenysége soran keletkezé hulladékok
és veszélyes hulladékok jogszabalyi eléirdsoknak megfelelé kezelésérol.

A Volkswagen Group Services Kft. elkdtelezett a jogszabalyokban,
szabvanyokban el6irt és az érdekelt felek altal elvart és bevallalt egyéb
kotelezettségek maradéktalan teljesitése irant.

A vezetés 6sszhangot kivan teremteni a megrendel6k és az érdekelt felek igényeinek
kielegitese, a vallalat Uzleti céljai, és a kdrnyezet megovasa kozott.

A vezetés a Volkswagen Group Services Kft. kornyezetpolitikaja teliesiilésének,
fenntartasanak, és fejlédésének garanciajat latja abban, hogy e politikakat a kiilsé és
belsd nyilvanossag elé tarja.
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